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ABSTRAK 

 

 

Pembangunan daerah dilaksanakan sebagai sarana untuk meningkatkan kualitas 

hidup masyarakat dengan dukungan pelayanan publik yang efektif dan akuntabel. 

Kecamatan Bugul Kidul memiliki peran strategis dalam mewujudkan tata kelola 

pemerintahan berbasis digital melalui E-SUKMA dan E-SAKIP, sehingga 

penelitian ini difokuskan pada analisis peran kepemimpinan camat dalam 

menindaklanjuti hasil E-SUKMA dan E-SAKIP berdasarkan teori implementasi 

kebijakan George Edward III. Penelitian ini bertujuan menganalisis peran 

kepemimpinan camat terhadap pencapaian target E-SUKMA dan E-SAKIP dalam 

mewujudkan kinerja birokrasi yang efektif dan akuntabel di Kecamatan Bugul 

Kidul Kota Pasuruan. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan 

pendekatan studi kasus yang dilakukan melalui pengumpulan data berupa 

wawancara, pengamatan langsung, serta penelusuran dokumen. Mengacu pada PP 

No 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan, Permen PANRB Nomor 14 Tahun 2017 

tentang Pelayanan Publik, Permen PANRB Nomor 88 Tahun 2021 tentang 

SAKIP, serta teori implementasi kebijakan George Edward III. Dari hasil 

penelitian yang dilakukan, dapat disimpulkan bahwa kepemimpinan Camat Bugul 

Kidul telah mendorong ketercapaian target E-SUKMA dan E-SAKIP secara 

administratif serta mendukung terwujudnya kinerja birokrasi yang efektif dan 

akuntabel, namun pemanfaatan hasil survei dan evaluasi kinerja sebagai dasar 

perbaikan berkelanjutan dan pengambilan keputusan strategis masih perlu 

dioptimalkan. 

 

 

Kata Kunci : Kepemimpinan, E-SUKMA, E-SAKIP, Birokrasi Efektif dan 

Akuntabel 
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